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GARANTA A QUALIDADE DA
SUA AGENDA SEMANAL E
TORNE AS SUAS REUNIOES
MAIS EFETIVAS



“Essa reunidao poderia ter sido um e-mail”. Vocé com
certeza ja escutou esta frase de algum colega e
pensou isso ao sair de uma conversa improdutiva. E
VOCé Nao esta so...

A Universidade da Carolina do Norte nos Estados
Unidos, realizou um estudo com cerca de 630
profissionais de 20 setores e chegou a conclusao de
que 31% das reunides nas agendas semanais eram
Improdutivas e que o acumulo destas reunides
custava mais de R$ 500 milhdes por ano as empresas.
Se uma pesquisa semelhante fosse realizada na sua
organizacao, quais seriam os resultados?

Diante deste cenario, fica a pergunta: é possivel
reduzir o nUmero de reunidoes semanais e garantir a
qualidade destes encontros? Se sim, quem é
responsavel por isso?

Para responder esses e outros questionamentos, a
Lumen Academy desenvolveu uma metodologia que
originou o treinamento Mindsetividade para Reunides
Efetivas. A partir de 9 passos divididos em 3 etapas:
pré, durante e pds-reuniao, os participantes
entenderao como identificar as reunides cuja
participacao € necessaria e aprenderao a se preparar
para torna-las mais produtivas e efetivas.

E como este € um tema recorrente no dia a dia, o
conteudo alia a teoria a pratica, com atividades que os
participantes podem aplicar na rotina profissional e,
assim, consolidar os ensinamentos do curso.



CONHECIMENTOS & HABILIDADES
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AUTOCONHECIMENTO

Ao apresentar e discutir o conceito de modelo mental, cada
individuo podera identificar o préprio padrao de
comportamento e o que esta dentro do seu circulo de
controle para, a partir disto, tomar melhores decisdes para
alcancar os objetivos com maior efetividade.

PREPARACAO E COMUNICACAO

Apesar de ser a etapa mais importante, a preparacao para uma
reunido talvez seja a mais ignorada. Para reverter isso, é preciso
conhecer os objetivos e as ferramentas que podem auxiliar
nesta etapa, a fim de organizar reunides com maior clareza dos
objetivos, parametros de sucesso, do tempo, dos recursos etc.

PAPEIS E RESPONSABILIDADES

Ter total clareza dos papéis e das pessoas que devem ser
envolvidas no processo € extremamente importante para
reduzir o custo e tempo da reuniao.

COMPROMISSO COM OS RESULTADOS

Apresentacao e promog¢ao de uma cultura accountable, em que
as pessoas assumem um real compromisso por suas acoes e,
consequentemente, pelos objetivos em comum e resultados a
serem alcancados.

ACABATIVA E PRATICA

Como fazer a devida acabativa, verificando se a reuniao
agregou valor a todos, se 0 objetivo estabelecido foi cumprido
e se todos os envolvidos estao preparados para colocar as
resolucdes determinadas em pratica, com base na
mentalidade do AGIR.



FORMATOS DE
APRENDIZAGEM

Este treinamento esta disponivel nos formatos abaixo, que também
podem ser customizados para atender as necessidades da sua

equipe e organizacao.

%%

PRESENCIAL:

« Carga Horaria:
08 horas

« Encontros:
Ol

« Turma:
Até 25 pessoas

* Apostila do participante

g

ONLINE (SINCRONO):

Carga Horaria:
08 horas

Encontros:
04

Turma:
Até 20 pessoas



Alinhar o conteudo ao contexto de cada cliente é essencial para
alcancar os resultados esperados. Desta forma, oferecemos esta
experiéncia de aprendizagem de trés maneiras:

Conteudo personalizado de acordo com o perfil
e necessidades do publico, assimm como a
realidade e resultados esperados pela
organizacao.

Treinamento aberto com conteddo direcionado
para profissionais e pessoas que buscam se
desenvolver dentro da tematica.

Preparacao de profissionais da organizac¢ao para
desenvolverem o conhecimento e as habilidades
necessarias para se tornarem treinadores no
tema.



EXPERIENCIAS
TRANSFORMADORAS DE
ALTO IMPACTO

A LUMEN Academy é uma consultoria

de desenvolvimento humano e organizacional (DHQO)
especializada em apoiar a transformacao da liderancga e
seus resultados.

Nossa paixao é entregar experiéncias de altissima qualidade
que gerem os resultados desejados. Com brilho nos olhos e
parceria com cada cliente, trabalhamos para que os objetivos
estratégicos sejam atingidos de maneira sustentavel.
Buscando sempre um profundo conhecimento da cultura
do cliente, oferecemos solucdes de consultoria em DHO,

alinhadas as expectativas e conectado a estratégia do cliente
com altos padrdes de qualidade.

DIFERENCIAIS: x

P Métodos com ferramentas simples e praticas;
Adaptabilidade;

Embasamento sélido;

Abrangéncia global;
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Foco no resultado do cliente.



OUTROS TREINAMENTOS
DO PORTFOLIO

DESENVOLVIMENTO HUMANO
E ORGANIZACIONAL

Fundamentos da Lideranca;
Mindsetividade para Gestao do Tempo;
Mindsetividade para Reunibes Efetivas;
Propositividade;

Praticando Accountability;

Conversas que Conectam,;

Mudanca de Mindset;

Liderancga Fora da Caixa.

VENDAS
CONSULTIVAS

Vendas Consultivas;

Gerenciamento Estratégico de Contas;
Insight Selling;

Prospeccao em Vendas;

Negociacao de Vendas;

Coaching em Vendas;

Crescendo com o Cliente.



PROXIMO PASSO

Leve o Mindsetividade para Reuniodes Efetivas para a sua
organizacao e descubra como ter uma equipe mais colaborativa e
como trazer resultados efetivos e sustentaveis.
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(11) 96629-9606

contato@lumenacademy.com
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https://lumenacademy.com/
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