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APRENDA A LIDERAR A
PARTIR DE UMA ABORDAGEM
MAIS HUMANA COM FOCO EM

PESSOAS E RESULTADOS



Vocé ja ouviu dizer que pessoas nao deixam as organizacgoes,
mMas seus lideres? E essa afirmacao nao poderia estar mais
proxima da realidade. Segundo o Relatdrio de Retencao 2022,
do Work Institute, mais de 40% dos colaboradores que
deixam seus empregos disseram que o fazem por causa da
insatisfacao com os comportamentos dos seus lideres
diretos.

Com isto, entendemos que preparar as pessoas para serem
lideres, e nao somente gestores, é fundamental para
aumentar a retencao de talentos e o engajamento das
equipes. E tudo comeca pelo modelo mental, afinal, a
mentalidade de um lider orienta o que ele faz, por que ele o
faz e, consequentemente, o impacto que ele gera nas pessoas
com guem trabalha.

E com base neste desafio, que a Lumen Academy trouxe o
treinamento Lideranc¢a Fora da Caixa do Instituto Arbinger
para o Brasil. Seu objetivo é capacitar os participantes para
liderar pessoas e equipes a partir de uma mentalidade fora da
caixa (focada em pessoas e resultados).

O programa possui mais de 27 ferramentas simples e
aplicaveis, que ajudarao os participantes no processo de
construcao de um ambiente mais colaborativo e equipes mais
conscientes sobre o impacto do seu trabalho. Além disso, eles
também aprenderao a aprimorar a maneira de pensar e agir
em todos os ciclos da carreira dos liderados, desde a
contratacao, engajamento e desligamento.



CONHECIMENTOS & HABILIDADES

INFLUENCIA E AUTORRESPONSABILIDADE
Como gerar mais influéncia sobre as pessoas e seus
comportamentos, desempenho e fortalecer a
autorresponsabilidade 360°.

COLABORAGAO

Ferramentas de colaborac¢ao, aprendizado mutuo e
consciéncia dos impactos das nossas acdes nos colegas e
equipes que nos relacionamos.

GESTAO DE CONFLITOS

Estratégias para gestao de conflitos e fortalecimento das
relacdes.

LIDERANDO FORA DA CAIXA

Ferramentas para explorar o potencial das pessoas e
solucionar problemas complexos.



FORMATOS DE
APRENDIZAGEM

Este treinamento esta disponivel nos formatos abaixo, que também
podem ser customizados para atender as necessidades da sua
equipe e organizacao.
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PRESENCIAL: ONLINE (SINCRONO):
- Carga Horaria: « Carga Horaria:
08 horas 08 horas
« Encontros: « Encontros:
O1 04
e Turma: e Turma:
Até 25 pessoas Até 20 pessoas

« Apostila do participante

Para participar deste treinamento, € necessdrio ter realizado o treinamento de
Mudanca de Mindset (minimo 4 horas).



Alinhar o conteudo ao contexto de cada cliente é essencial para
alcancar os resultados esperados. Desta forma, oferecemos esta
experiéncia de aprendizagem de duas maneiras:

Conteudo aplicado em alinhamento com o
perfil e necessidades do publico, assim como
a realidade e resultados esperados pela
organizagao.

Preparacao de profissionais da organizacao
para desenvolverem o conhecimento e as
habilidades necessarias para se tornarem
treinadores no tema.
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CONTEUDOS

Preparamos uma lista de conteudos exclusivos para vocé conhecer
melhor o Lideranca Fora da Caixa:
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Ferramenta de colaboracao: ferramenta que dara
as pessoas a possibilidade de colaborar ativamente
e ajudar um ao outro a terem sucesso no trabalho.

Clique aqui para conhecer

Ferramenta para avaliagcao de impacto: exercicio
para identificar o impacto que agcdes ou decisdes
que Vocé precisa tomar terd sobre pessoas e grupos

Cligue aqui para acessar

1° Temporada do Lumen Academy Podcast:
Lideranca Humanizada
Cligue aqui para ouvir no Spotify.


https://5050180.fs1.hubspotusercontent-na1.net/hubfs/5050180/Marketing/Captura de tela 2023-06-28 174141.png
https://open.spotify.com/show/2RnWPgnpJxEPHm4MTR222N
https://5050180.fs1.hubspotusercontent-na1.net/hubfs/5050180/Marketing/Ferramenta_Quem %C3%A9 o impactado.png

EXISTIMOS PARA AJUDAR
PESSOAS A SEREM MAIS
EFETIVAS & CRESCEREM
NO JOGO DA VIDA.

Desde 2014, a LUMEN
Academy atua no
desenvolvimento humano,
pessoal e profissional a nivel
global, a fim de que pessoas e
organizacoes sejam mais
produtivas e efetivas para,
assim, obterem maior conexao
com os objetivos (nhorte) por
meio da triade:

O01. MINDSET 02. CONEXAO
Jeitode ser Jeito de conectar
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Métodos com ferramentas simples e praticas

Adaptabilidade
Embasamento sélido
Abrangéncia global

Foco no resultado do cliente

l

IMPACTO

03. PRODUTIVIDADE
Jeito de fazer



OUTROS TREINAMENTOS
DO PORTFOLIO

DESENVOLVIMENTO HUMANO
E ORGANIZACIONAL

Mindsetividade para Gestao do Tempo;
Mindsetividade para Reunides Efetivas;
Propositividade;

Praticando Accountability;

Conversas que Conectam;

Mudanca de Mindset;

Lideranca Fora da Caixa.

VENDAS
CONSULTIVAS

Vendas Consultivas;

Gerenciamento Estratégico de Contas;
Insight Selling;

Prospeccao em Vendas;

Negociacao de Vendas;

Coaching em Vendas;

Crescendo com o Cliente.



PROXIMO PASSO

Leve o Lideranga Fora da Caixa para a sua organizagao e descubra
como ter uma equipe mais colaborativa e como trazer resultados
efetivos e sustentaveis.

Q (1) 96629-9606

contato@lumenacademy.com
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|'=, https://lumenacademy.com/



mailto:contato@lumenacademy.com
https://lumenacademy.com/
https://www.linkedin.com/company/9195763/admin/?feedView=all
https://www.instagram.com/lumenacademy_/
https://www.youtube.com/c/LumenAcademy
https://wa.me/5511966299606
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